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Za kolko by ste kupili
Zem?

Keby bola naSa planéta produktom,
viete, kalko by stala? V roku 1997
sa hovorilo o sume tridsattri biliGnov
dolarov (pre porovnanie: tento vysle-
dok predstavoval vtedy 1,8-nasobok
hrubého narodného produktu). Ze si
takeéto nieco neviete predstavit? Tak-
zvana ekologicka ekonémia sa po-
sledné roky v eurach a centoch snazi
vyjadrit hodnotu nasSej Zeme, pracu
veiel, funkciu koralovych dtesov. Tak
napriklad trava (trst obyCajna), ktora
lemuje brehy jazier, funguje okrem
iného ako prirodna Cistiaren vody.
Vedci vypocitali, ze tato prirodna Cis-
ticka oproti technickej ro€ne usetri
na nakladoch 7,7 miliéna €. Je to
vSak len hodnota, nie cena. A to je
problém. Ekologicki ekonémovia sa
snazia venovat otazke, ako vyjadrit
cenu Zeme a jej ekosystémov tak,
aby sa premietla do Uctovnych uza-
vierok firiem a spotrebitelskych cien.
Tak napriklad havaria tankera Exxon
priniesla HDP Statu Aljaska pozitivhu
bilanciu miliardy dolarov. Nebolo by
ovela férovejSie zapocitavat do tejto
bilancie aj straty na produktoch a sluz-
bach prirody, ktoré havaria spdsobi-
la? Ak vas tento podnet na revoldciu
v ekonomickom mysleni zaujal, méze-
te zajst eSte dalej a k vyslednej cene
pripocitat eSte cenu emocionalneho
a estetickeho zazitku, ktord pre vas

str. 2 Aktuality

str. 3 Prihovor nového
prezidenta BLF

str. 4-7 Klimaticka zmena

str. 8-9 Via Bona Slovakia 2009

str. 10- 11 Konferencia 2010

dvojmesacnik o zodpovednom podnikani a novych prilezitostiach

newsletter

priroda a Zem ma. Kolko by teda sta-
la Zem?

Keby bola Zem a hlavne klimaticka
zmena politicka strana, mala by na
Slovensku vo volbach velky potencial.
Ma svojich priaznivcov. Mé& svojich
nepriatefov. Ale vacSinu tvoria fudia,
ktori ju ignoruju. Vébec sa o fiu ne-
zaujimaju, nevedia o nej, nepoznaju
ju. Prave presvedcenie tychto ludi
by bolo alfou a omegou jej uspechu
alebo neuspechu vo volbach. Prizna-
jme si, €o vieme o vysledkoch sum-
mitu v Kodani zo slovenskych medii?
Vieme, ze sudansky premiér prirovnal
jeho dosledky k holokaustu? Venezu-
elska delegatka si rozrezala dlan?
Priznajme si, Ze toho vela nevieme
nielen o summite v Kodani, ale ani
o klimatickej zmene ako takej. Co
znamena optimalny plan na zachra-
nu — nepripustit oteplenie o viac ako
dva stupne? Je to idealne a posledné
rieSenie? Alebo je celé halé okolo kli-
matickej zmeny fabulacia a manipu-

lacia v rukach vlad a korporacii? Mat
politicky nazor je samozrejmost. ESte
aj posledny ,nik-tos” vie, koho by volil.
Mat nazor na boj s klimatickou zme-
nou je na Slovensku skér raritou. Jar
nam dava chut pracovat okolo seba,
a hlavne na sebe. Prinasa energiu na
zmenu. Co keby sme si okrem zavéaz-
kov chodit pravidelne do fitka, ist v jani
volit @ mnohych inych dali aj zavazok
zaujat vlastné stanovisko voci klima-
tickej zmene postavené na nastudo-
vanych argumentoch a informéaci-
ach? Nie je to lahka dloha.

Ci verite na samoliegivu silu nasej pla-
néty alebo neodvratitelnu katastrofu
fudstva, Ci viete, aku hodnotu ma pre
vas Zem alebo ju eSte len prepocita-
vate, dufame, Ze v tomto cisle BLF
newslettra najdete informacie, aby
ste sa k vysledkom svojho hlasovania
o klimatickej zmene a vypocCte ceny
Zeme mohli aspon o kadsok priblizit.

Janka Ruzicka
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SSE - novy Clen BLF

Novym ¢&lenom BLF sa od marca stala spolocnost Stredoslovenska energeti-
ka, ktora pdsobi v stredoslovenskom regione a podnika v oblastiach dodavky,
nakupu a vyroby elektrickej energie. Na Slovensku zamestnava 1 798 ludi.
V oblasti trvalo udrzatelného rozvoja spolocnost nasleduje politiku materskej
spoloénost EDF, ktoré kladie déraz na 3 wyzvy - v oblasti environmentalnej
a socialnej politiky, riadenia a dialégu.

Spolocnost kladie velky doraz na obojstranny dialdg. Pravidelne organizuje
ranajky s generalnym riaditefom, pri ktorych mézu zamestnanci komunikovat
za okrihlym stolom priamo s generalnym riaditefom o témach, ktoré si zvo-
lia. SSE ma dlhodobd tradiciu v socidlnej starostlivosti o zamestnancov a ich
rodiny. Ziskala napriklad 3. miesto v sutazi Zamestnavatef Gstretovy k rodine,
v kategorii Rodinna politika. Neoddelitefnou st€astou CR stratégie je zodpo-
vednost voci zakaznikom a poskytovanie informacii o racionalnom vyuzivani
elektrickej energie na stranke www.setrimespoluelektrinu.sk. Zékaznik na
nej najde mnozstvo zaujimavych réd, tipov a informacii o moznosti Uspor.
Podporu komunity realizuje spolocnost aj cez svoj fond. Ten realizuje Cast
svojich filantropickych aktivit prostrednictvom sutaze zamestnancov Jazdim
bez nehdd. Na konci sutaZe maji zamestnanci mozZnost spolurozhodovat
o podpore projektov neziskovych organizacii so zameranim na ochranu zdra-
via, rozvoj nemotorovej dopravy alebo rozvoj dopravnych ihrisk.
ResSpektovanie a ochrana Zivotného prostredia patri medzi najsledovanejSie
oblasti v ramci €innosti SSE. Prevencia pred mozZnymi negativnymi vplyvmi
¢innosti SSE na prirodu je stucastou jej dlhodobej stratégie. V oblasti ochrany
Zivotného prostredia realizuje SSE mnozstvo akcii, rekonstrukénych prac
a oprav, ktorych ciefom je minimalizovat zataZz na Zivotné prostredie vplyvom
prevadzkovania elektrickych zariadeni. Realizacia ekologickych opatreni apli-
kovanych v SSE je podporena Ulzkou spolupracou so Statnymi organmi, orga-
nizaciami, nadaciami a zaujmovymi zdruZeniami v oblasti ochrany Zivotného
prostredia.

Novy ekomoabil

Jednym z hlavnych pilierov CR stratégie
4 spolocnosti T-Mobile Slovensko je ochrana
Y Zivotného prostredia. V aprili do portfalia
produktov zaradila mobilny telefon Sony
Ericsson Elm, ktory je sucastou konceptu
Greenheart. Recyklovany plastovy kryt, Ziadne
olovo a menej chemikalii, elektronlcky navod a nabijacka s nizkou spotrebou
na dsporu energie. Aj zaradenim tohto pristroja do svojej ponuky spolocnost
naplia prisfub zodpovedného podnikania v oblasti Setrenia Zivotného prostre-
dia.

Sutaz Najlepsi napad

Zapadoslovenska energetika, a.s., sa uz po treti raz rozhodla priblizit proble-
matiku ekoldgie nasej planéty desiatkam Studentom strednych Skél v ramci
Dna Zeme. V tomto roku sa rozhodli prepojit osvetu s interaktivnym zapo-
jenim strednych &kal, ktoré sttaZia v projekte Najlepsi napad. Ulohou &tu-
dentov je vytvorit biznis napad na ,zelend tému®. Ciefom iniciativy je rozvijat
podnikavost mladej generacie a podporit tvorbu Studentskych biznis napadov
v spolupréaci s Uni2010.
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Preco robit dobro?

Casto sa stretdvam s nazorom, Ze
spoloénosti by mali konat dobro, pre-
toZe im to prinasa prospech. Ze spoloé-
nosti, ktoré rozvijaju programy v oblasti
zodpovedného podnikania dosahujd
dobré vysledky, pripadne, Ze zodpo-
vedné podnikanie je dobrou dihodobou
investiciou, ktora zvySuje ziskovost.
Tieto a podobné argumenty v zasade
hovoria, Ze spolonosti by mali konat
dobro preto, lebo sa im to oplati. Do-
volte mi, aby som o tomto nazore za-
pochyboval.

Som presvedceny o tom, Ze prospech,
ziskovost alebo publicita by nemali byt
hlavnymi dévodmi pre robenie dob-
rych skutkov. Déate nieco chudakovi
na ulici preto, lebo z toho mate nejaky
uzitok? Pomahate slepym prejst cez
ulicu preto, Ze za to nieco dostanete?
Predstavme si, Ze by kazdy, kto po-
mdZe slepcovi cez ulicu, dostal za to
peniaze. Takato pomoc by prirodzene
stratila svoju moralnu hodnotu a stala
by sa oby€ajnym obchodom. Pripadne
si predstavme, Ze povinnost pomdct
slepym prejst cez ulicu by vyplyvala zo
zakona a kazdy, kto by tak neurabil, by
nedostal peniaze, ale pokutu. Iste ani
takdto pomoc by nemala moralnu
hodnotu a zmenila by sa len na jednu
z mnohych vyndtenych povinnosti.

Som presvedceny, Ze konanie jednot-
livca alebo spolo€nosti sa z moralneho
pohfadu stava dobrym, iba ak vychad-
za zo spravnych pohnutok. Ak sa nero-
bi pre zisk, kvdli propagéacii alebo
z povinnasti, ale preto, Ze ide o spravnu
vec. Tento princip by mal byt zakladnym
kamenom a kfiGovou hodnotu celého
spolocensky zodpovedného podnika-
nia a mal by byt si¢astou nasich hod-
noét, nasej identity, nasej firemnej kul-
tury - toho kym sme.

Clenovia BLF si tento princip jasne
uvedomujd, o potvrdzuje mnoZstvo
projektov nominovanych na cenu Via
Bona. Clenovia BLF chapu, Ze spolo-
¢ensky zodpovedné podnikanie je o do-

drziavani a prekracovani Standardov
a povinnosti, Ze je o napifani o&akava-
ni spolo€nosti, komunit i jednotlivcov.
Jednou z oblasti, kde je takyto pristup
obzvlast ddlezity, je ochrana Zivotného
prostredia.

Clenovia BLF sl v tejto oblasti aktivni
uz mnoho rokov a iniciovali pocetné
environmentalne programy a projekty.
Pre BLF je preto vyzvou podelit sa
o skdsenasti, tam kde je to mozné vy-
tvarat synergie, ale aj inSpirovat, mativo-
vat a angazovat dalSich s ciefom maxi-
malizovat vplyv takychto projektov.

Ochrana Zivotného prostredia je moz-
no najvacsou vyzvou a najddlezitejSou
oblastou v rémci spolocensky zodpo-
vedného podnikania. Na jednej strane
si Easto vyzaduje zasadné a komplexné
zmeny fungovania spolo€nosti spojené
s prispdsobovanim obchodnych &in-
nosti a riadenia spolocnosti. Na druhej
strane vysledky nie su vzdy hmatatel-
né, pretoZe medzi najefektivnejSie spo-
soby patri znizovanie spotreby energi
alebo produkcie odpadov.

ZvySovanie energeticke] efektivnosti,
znizovanie produkcie CO, a odpadov,
zmierfiovanie a odstrafiovanie nega-
tivnych vplyvov na Zivotné prostredie,
stanovovanie si narocnych a meratel-
nych ciefov a prijimanie konkrétnych
opatreni, su vyskiSanymi a overenymi
spdsobmi rieSenia environmentalnych
problémov. Mali by sme robit vSetko
preto, aby sme tieto ciele napifiali. Nie
vSak preto, Ze je to dobré pre podnika-
nie, ale preto, Ze je to spravne.
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Paolo Ruzzini

Prezident, Business Leaders Forum
Generalny riaditel a predseda predsta-
venstva, Slovenské elektrarne.

Paolo Ruzzini vedie Slovenské elekt-
rarne od ich zaClenenia do skupiny Enel
v roku 2006. Je tiez oblastnym mana-
Zérom zavodov pre strednud a vychod-
nd Eurépu. Do skupiny Enel nastupil
v roku 2003 ako riaditel spoloénosti
pre organizaciu a fudské zdroje. Bol
tiez clenom predstavenstva Enel Dis-
tribuzione SpA a Enel Produzione SpA.
Diplom z elektrotechniky ziskal na
technickej univerzite v Milane. Pred
prichodom do skupiny Enel p&so-
bil v skupine Olivetti Group a na jej za-
hraniénych pobockach ako manazer
planovania a organizacie. V obdobi
1992-1995 bol riaditefom spolocnosti
Olivetti pre fudskeé zdroje, v roku 1995
prevadzkovy manazer Olivetti Solutions
(Olsy). Od roku 1996 do roku 1998
zastaval poziciu Solutions Managing
Director pre spolocnost \Wang Labo-
ratories Italy. V obdobi 19939-2003
bol generalnym riaditefom spolo€nosti
Getronics Solutions Italia SpA.
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Klimaticka zmena

Neprejde mesiac, niekedy tyzden,
aby sa v svetovom spravodajstve
neobjavila sprava o extrémoch po-
Casia. Horucavy, vichrice, extrémne
snezenie, prudké dazde. To vSetko
ako doésledok klimatickej zmeny vedu-
cej ku globalnemu otepfovaniu. Podfa

vedcov z IPCC jej hlavhym dévodom
je Elovekom ovplyvneny rast skleniko-
veého efektu atmosféry, spdsobeny
najma emisiami oxidu uhli¢iteho CO,,.
Objavuju sa vSak aj hlasy skeptikov,
ktoré hovoria, Ze zmeny pocasia ne-
suvisia s €innostou Cloveka.

Charakteristické pre obdobie posled-
ného milibna rokov aZ po sucasnost je
striedanie fadovych a medzifadovych
déb. Mnozstvo CO2 v atmosfére koli-
salo od 180 ppm (part per million) do
280 ppm (v medzilfadovych dobach).
Zasah c¢loveka do tejto rovnovahy bol
dramaticky: skokovo zvysil koncen-
traciu CO2 na 385 ppm a tato kon-
centracia dalej rastie tempom 2 ppm
rocne. Podobne sa zwysila koncent-
racia ostatnych sklenikovych plynov
(CH,. N,O, CFC...).

V priebehu posledného storocia sa
priemerna teplota vzduchu na povr-
chu Zeme zwysila globalne 0 0,74 °'C
a v Eurépe takmer o 1 °C, €o je nezvy-
€ajne rychle oteplenie. Dvadsiate sto-
rocie bolo vlastne najteplejsie a 90.
roky 20. storo€ia boli najteplejSie za
poslednych tisic rokov. Tento trend
oteplovania pokracuje: 11 najteplej-
Sich rokov podfa zaznamov sa vyskytlo
v priebehu ostatnych 12 rokov. V roku
2007 sme aj na Slovensku zazname-
nali teplotny rekord vySe 40°C.

IPCC predpoveda, Ze do roku 2100 sa
priemerna globalna teplota pravdepo-
dobne zvwySi 0 1,8 az 4 'C - a v naj-
horSom pripade az o 6,4 "C -, pokial
svet nieco nevykond na obmedzenie
emisii sklenikovych plynov. Haci to ne-
vyzerd ako velkd zmena, rozdiel 5 °C
priemernej globalnej teploty predsta-
vuje rozdiel medzi dneSnou teplotou a
teplotou pocas ostatnej doby fadovej

Figure 2.18 Observed worming over the 20th cenfury compared with dimate modal colosiofion
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Oteplenie klimy pozorované v 20. storo&i a a porovnanie s klimatickymi mo-

delmi.
Zdroj: IPCC 2007
Vysvetlivky:

Modely, ktoré poéitaji len s prirodzenymi faktormi
Modely, ktoré poéitaju s prirodzenymi aj s antropogénnymi faktormi

= Pozorovania

pred cca 12 000 rokmi, kedy bola
vacsina Eurdpy pokryta fadom.

Klimatickda zmena m& uz mnoho
negativnych dopadov, od zvySenia
teploty po zvySenie morskej hladiny
vplyvom rozpustania polarneho fadu,
CastejSich bdrok a povodni, posun
biotopov. Ak fudstvo nebude konat,
zmena podnebia pravdepodobne
spOsobi stale vacsie poskodenie a naru-
§i zivatné prostredie, ktore je zdroj-
om potravy, surovin a dalSich Zivotne
dblezitych latok. To negativne ovplyv-
ni nasu ekonomiku a méze destabili-
zovat spolocnost na celom svete.

Slovnik

IPCC - Medziviadny panel pre kli-
matickd zmenu (Intergovernmental
Panel of Climate Change]) je vedicou
organizaciou pre hodnotenie klima-
tickej zmeny, zalozeny UNEP (United
Nations Environment Programme)
a WMO (World Meteorological Or-
ganization) s ciefom poskytndt jas-

né vedecké stanoviska o sicasnom
stave klimatickej zmeny a jej moz-
nych environmentalnych a socialno-
ekonomickych doésledkoch. Tisicky
vedcov po celom svete spolupracuju
s IPCC na dobrovolnickej baze. V de-
cembri 2007 ziskal Nobelovu cenu.
www.ipcc.ch

Ppm - part per million, 1 ppm tiez
znamena, Ze sa v 1 000 OO0 mo-
lekul vSetkych plynov nachadza 1 mo-
lekula prislusného plynu.

Klima alebo podnebie (po grécky:
kAiya) — dlhodoby rezim atmosfé-
rickych dejov (pocasia) urcitého
miesta alebo Gzemia podmieneny sl-
neénym Ziarenim, povrchom, atmo-
sférickou cirkulaciou, energetickou
bilanciou systému Zem-atmosféra
a fudskymi zasahmi.

Zmeny klimy (klimatické zme-
ny) - tento termin sa v minulosti
pouzival pre vSetky zmeny suvisiace
s klimou; v slU€asnosti podfa IPCC
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(Medziviadneho panela pre klimatickd
zmenu, www.ipcc.ch) sa takto nazyva-
ja prevazne uz len zmeny klimy prirod-
zeného charakteru, teda najma zmeny
v minulych geologickych dobach Zeme.

Zmena kimy (kimatickd zmena)
— rozumieme iba tie zmeny v klimatic-
kych pomeroch, ktoré suvisia s an-
tropogénne (Elovekom ovplyvnenym)
podmienenym rastom sklenikového
efektu atmosféry od zaGiatku priemy-
selnej revolucie (priblizne od r. 1750),
ak ich vieme odlisit od zmien prirodze-
nych. Od konca poslednej doby fado-
vej (pred 12 tis. r.) sa menila do roku
1750 koncentracia sklenikovych plynov
v atmosfére iba nepatrne, odvtedy sa
zrychluje prirastok vSetkych skleniko-
vych plynov v atmosfére okrem vodnej
pary (H,0 iba nepatrne rastie).

Sklenikovy efekt - atmosféra sa
sprava podobne ako steny sklenika,
vpusta viditelné svetlo a absorbuje od-
chéadzajucu infracervenud energiu, a tak
udrziava vo vnutri teplo. Tento prirodny
proces sa nazyva sklenikovy efekt. Bez
neho by bola priemerna globalna teplo-
taZeme-18 "C, zatial Coterazje +15 "C.
Aktivity Eloveka vSak zvySuju mnoZstvo
sklenikovych plynov v atmosfére, ktoré
zosilfuju prirodny sklenikovy efekt a na-
sledne spdsobuju oteplenie podnebia.
Oteplovanie spdsobené clovekom sa
nazyva antropogénny alebo ,zosilneny*
sklenikovy efekt.

Sklenikové plyny

Vodna para H,0 - je hlavnym skleni-
kowym plynom, zodpovedna za 2/3 pri-
rodného sklenikového efektu. Molekuly
vody zachytévaju v atmosfére teplo,
ktoré Zem vyzaruje, a potom ho znovu
vyZiaria vSetkymi smermi, priCom sa
zohrieva povrch Zeme eSte predtym,
nez je teplo vyzZiarené spat do vesmi-
ru. Aktivity loveka nezvySuji mnoZstvo
vody v atmosfére.

Oxid uhlicity CO, - je hlavnym pri-
spievatefom k antropogénnemu skleni-
kovemu efektu. Globalne je jeho podiel
na sklenikovom efekte viac ako 60 %,
pricom v priemyselnych krajinach tvori

viac ako 80 % emisii sklenikovych
plynov. CO, mdZe zostat v atmosfére
50 - 200 rokov, v zavislosti od toho,
ako sa vracia spat do pédy alebo
oceanov.

Metan CH, - je druhym najddle-
ZitejSim  sklenikovym  plynom. Od
zaCiatku priemyselne] revollcie sa
koncentracia atmosférického meta-
nu zdvojnasobila a prispela asi 20 %
k umocneniu sklenikového efektu.
V priemyselnych krajinach je podiel

Fluérované sklenikovée plyny - su
to jediné sklenikove plyny, ktoré sa ne-
vyskytujd v prirode, ale boli vyvinuté €lo-
vekom na priemyselné ucely. Ich podiel
na emisiach sklenikovych plynov z prie-
myselnych krajin je asi 1,5 %. Su vSak
mimoriadne G&€inné - mdzu zachytit
teplo az 22 000-krat efektivnejSie ako
CO,, navySe mGzu zostat v atmosfére
niekofko tisic rokov.

Kolobeh uhlika - na Zemi je obmed-
zené mnozstvo uhlika, ktory je, podob-
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Atmosfericke koncentracie CO2 pocas uplynulych 10 tisic rokaov

Zdroj: IPCC, 2007

metanu na emisiach sklenikovych
plynov 15 %.
Metan v atmosfére zachytava tep-
lo a je 23-krat efektivnejsi ako CO,.
Jeho Zivotnost je vSak kratSia - 10
az 15 rokov.

Oxid dusny N,O - prirodzene sa
uvolfiuje z oceanov a dazdovych pra-
lesov a pdsobenim baktérii v pode.
K Elovekom ovplyviiovanym zdrojom
patria dusikaté hnojiva, vyuzivanie fo-
silnych paliv a priemyselna chemicka
vyroba vyuZzivajuca dusik, napriklad aj
Cistenie odpadovych vdd. V priemy-
selnych krajinach méa N,0O na emisi-
ach sklenikovych plynov podiel okolo
6 %. N O je pri absorpcii tepla 310-kréat
efektivnejsi ako CO,. Od zaciatku pri-
emyselnej revollcie sa koncentracia
oxidu dusného v atmosfére zvysila
priblizne o 16 % a prispela 4 az 6 %
k umocneniu sklenikového efektu.

ne ako voda, €astou kolobehu uhlika.
Je to velmi komplexny systém, v kto-
rom sa uhlik prestva cez atmosféru,
pozemsku biosféru a oceany.

Rastliny po€as fotosyntézy absorbu-
ju CO, z atmosfery. Uhlik vyuzivaju na
stavbu svojho tkaniva a ked odumru
a rozlozia sa, uvolfuju ho spat do
atmosféry. Teld Zivocichov (aj fudi)
tieZ obsahuju uhlik, ktory ziskavaju zo
skonzumovanych rastlin alebo zvie-
rat, ktoré sa Zivia rastlinnou potra-
vou. Tento uhlik sa uvolfiuje ako CO,
pri dychani (vydychovani) a po smrti
pri rozloZeni telesnych pozostatkov.
Fosilne paliva su fosilizované zvySky
uhynutych rastlin a zvierat vytvorené
pred milienmi rokov za urcitych pod-
mienok. Preto obsahuju vela uhlika.
Priblizne moZzno povedat, Ze uhlie je
pozostatkom zuhofnatenych lesov,
zatial €o ropa je premeneny rastlinny
Zivot oceanu. (Oceany absorbuju
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CO,, ktoré v rozpustenej podobe po
uzivaju morské rastliny pri fotosynté-
ze.) Kazdy rok miliardy ton uhlika cir-
kuluju prirodzenym spésobom medzi
atmosféerou, oceanmi a suchozem-
skou vegetaciou. Urovef oxidu uhlici-
tého v atmosfére sa pocas 10 000
rokov pred priemyselnou revoliciou
menila o menej ako 10 %. Po roku
1800 sa vSak pouZivanim obrovskeé-
ho mnoZstva fosilnych paliv na ziska-
nie energie zvysila koncentracia CO,
asi 0 30 %.

Eurdpski vedci nedavno zistili, ze su-
casna koncentracia CO, v atmosfé-
re je najvySSia za poslednych 650
000 rokov. V antarktickom [ade boli
z hibky viac ako 3 km vyvitané fadové
jadra, ktoré sa formovali pred stov-
kami tisic rokav. Lad obsahuje vzdu-
choveé bubliny, ktore udavaju zloZenie
atmosféry v réznych obdobiach his-
torie Zeme.

Zdroj: IPCC, EU, Wikipedia

Rozhovor s prof. Milanom Lapinom

Vlyznamny meteorolég a klimatolag
Milan Lapin je uznavany odbornik
v oblasti klimatickej zmeny nielen
na Slovensku, ale aj v zahranici. Bol
dlhorocnym predsedom Slovenske-

ho narodného klimatického progra-
mu a ¢lenom timu Intergovernmen-
tal Panel of Climate Change, ktory
v decembri 2007 ziskal Nobelovu
cenu.

Napriek vyjadreniam IPCC
existuje mnoho skeptikov,
ktori namietaju, ze emisie CO,
spbsobené Clovekom nemaju
vplyv na zmenu klimy, Ze su
velmi malé v porovnani s pri-
rodzenym kolobehom uhlika.
Aky je vas nazor?

V sucasnosti fudstvo emituje do at-
mosféry fosilny uhlik, teda taky, ktory
sice v atmosfére bol, ale biosféra ho
postupne pocas viac ako 200 milié-
nov rokov z atmosféry zachytila

10-year mean warming in 2090-2099 compared to 1980-1999, A1B SRES

Geographical pattern of surface warming

+1,0°C

+3,0°C

0051152253354455556657 75

SYR AR4, IPCC 2007

*°C)

Model priemerného oteplenia povrchu Zeme pre roky 2090-2099 v po-
rovnani s obdobim 1980-1999 podfa jedného zo strednych scenarov A1B.

zdroj: SYR AR4, IPCC 2007

Prof. BNDr. Milan Lapin, CSc.

(najma fotosyntézou), premenila
na biomasu a podobne ako dnes po
malych mnozstvach (asi 0,5 miliardy
ton roc¢ne) ukladala do fosilii (dnes
mame z neho uhlie, ropu a zemny
plyn). Vplyvom fudskych aktivit sa
dostava teraz rocne do atmosfery
Zeme takmer 10 miliard ton fosilne-
ho uhlika, ¢o je v poravnani s prirod-
zenou rocnou vymenou 210 miliard
ton uhlika medzi atmosférou a povr-
chom Zeme (120 kontinenty a S0
oceany) pomerne malo. Problémom
je, ze tych 10 miliard ton antropo-
génne podmienenej emisie uhlika sa
kazdoro€ne zvySuje a je predpoklad,
Ze do roku 2050 prekroci 15 miliard
ton. Z neho zostane v atmosfere na-
jmenej 40%, ¢o uz zvysilo koncentra-
ciu oxidu uhlicitého v atmosfére do
roku 2010 o 38,5% a metanu asi
0 160% v porovnani s ocbdobim pred
rokom 1750. Neda sa predpokla-
dat, Ze do roku 2200 sa tento rezim
nejako zvrati, pretozZe za taka kratku
dobu sa nem6Zzu vyvinut v ocednoch
a na kontinentoch také biosférické
procesy, ktoré by prebytocny uhlik
z atmosféry rychlejSie odcerpali.
Priemerné zotrvanie CO, v atmo-
sfére je pritom 50 az 200 rokov,
ide o Cas, kym sa atmosféricky uhlik
v priemere definitivne ulozi do fosilii
prostrednictvom biosféry.
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Vieme, Ze slnecna aktivita sa
meni v periodickych cykloch.
Nie je hlavnou pri€inou zmien
klimy zosilfhovanie slnecného
Ziarenia?

Ano, trend zosilfiovania slneéné-
ho Ziarenia je od roku 1750 o 0,1
az 0,3% (podfa réznych autorov).
Podrobna analyza ukéazala, ze ten-
to vplyv je 8 az 20-krat mensi ako
radiacneé zosilnenie v dosledku ras-
tuceho sklenikového efektu atmo-
sféry. Radiacné zosilnenie (radiative
forcing) vplyvom rastu koncentréacie
sklenikovych plynov v atmosféere je
mozné tiez pomerne jednoducho
vypocitat a da sa aj laboratérne ove-
rit. Ani sopecné erupcie, ani emisia
aerosolov a ani dalSie vplyvy na pri-
rodzené zmeny klimy nedosahujd
dlhodobo taky vyrazny trend ako zo-
siliujuci sklenikovy efekt atmosféry.

Nedavno sa v médiach objavili
informacie spochybnujice kli-
matické modely. Maju vraj pri-
lis velky rozptyl. Aké scenare
nam ponukaju?

Dynamické modely atmosférickej
a oceanickej cirkulacie su rézne co
do zlozitosti a aj vstupov. Nedaju sa
vBbec prirovnat k jednoduchym mo-
delom rozptylu Skodlivin okolo zdroja
emisie, modelom hydrologickej bilan-
cie v povodi, alebo modelom evapo-
transpiracie v kukuricnom poli. Je
ale prekvapujuce, Ze najjednoduch-
§i mozny model, ktory pouzil v roku
1896 Arrhenius, daval pri zdvojna-
sobeni koncentracie CO2 v atmosfé-
re tieZ globalne oteplenie o 2 °C, tak
ako aj tie dnesné. V sucasnosti sa
pouzivaji mnohovrstvové modely v
hustej sieti uzlovych bodov s réznou
citlivostou a réznymi procesmi. Niek-
toré uz bera do uvahy aj viac ako 20
typov zemského povrchu a dynamic-
ké procesy v biosfére. Problém je v
tom, Ze nevieme presne, ktore vstu-
py st najlepSie, pretoze nevieme, ako
sa bude fudstvo v budlcnosti spravat.
Prejavuje sa to v Sirokom rozpati
moznej emisie jednotlivych skleniko-

vych plynov a aerosdlov. Niektoré
z emisnych scenarov sa ale povazuju
za viac pravdepodobné ako iné. Poci-
ta sa dokonca aj s velmi nepravdepo-
dobnym scenarom, Ze fudstvo po roku
2050 prestane s emisiou uhlika do
atmosféry aplne. Aj v tomto pripade
by globalne oteplovanie pokracovalo
dalej a otepli sa do roku 2100 najme-
nejo 1,0 °C, lebo priemerné zotrvanie
CO, v atmosfére
je asi 120 rokov.
UvaZuje sa aj nad
tym, Zze [fudstvo
bude nadalej vyu-
Zivat fosilne paliva,
vzrastie pocet oby-
vatelov na Zemi na
15 miliard a rozvo-
jové krajiny dosiah-
nu rychlo Standard
dneSnych  vyspe-
lych krajin. Do roku
2100 sa tak moze
globalne oteplit az
takmer o 6,0 "C.
Klimatické modely =
sa stéle zlepSuju a je nenalezité argu-
mentovat s nepresnostou jednodu-
chych modelov z roku 1990.

Klimatické zmeny boli na Zemi
vzdy, nenachadzame sa prave
v takomto obdobi?

Klimatické zmeny tu boli odjakziva,
niektore dokonca vacsie ako tie su-
casné. Hlavny rozdiel je v tom, ze v mi-
nulosti prebiehali za ovela dihsie ob-
dobie ako teraz. Globalne oteplenie
o viac ako 3 °C prebiehalo aj niekolko
miliénov rokov a globalne oteple-
nia o viac ako 1 "C za storocie boli
pravdepodobne velmi vzacne. Za
uplynulych 100 rokov sa oteplilo na
Zemi v priemere o0 O,7 "C (na Sibiri
a okolo Spicbergov aj o viac ako 5 *C)
a do roku 2100 ocakavame dalSie glo-
balne oteplenie asi 0 2,5 "C (na seve-
re Azie a7 0 10 °C). Takéto oteplenie
nema obdobu najmenej od konca po-
slednej fadovej doby, teda za 10000
rokov. Niekomu sa to moZzno nezda
velfa, no rozdiel dlhodobého priemeru
teploty vzduchu medzi Komarnom
a Trencinom alebo medzi Lu€encom

a Banskou Bystricou je iba 1 C. Bi-
olégovia predpokladaji, ze rast
priemernej teploty vzduchu o 1 'C
za storoCie nie je pre ekosystemy
vefkym problémom, vedia sa na to
prirodzenou cestou adaptovat. Otep-
lenie o 2 "C uz mdze spdsobit znac-
nu nestabilitu ekosystéemov, ktora sa
niektorymi stvisiacimi  désledkami

mdoze negativne prejavit aj inak (roz-

-

Sirenie choréb a Skodcov, vyhynutie
doélezitych druhov a p.). Aj aktivity €lo-
veka sa na rychle zmeneng klimaticke
podmienky adaptuju s problémami.
Ludia Ziju a prosperujl aj v podstat-
ne odliSnych klimatickych podmien-
kach, no celd technicka infrastruk-
tura,pofnohospodarstvo, zdroje vody,
doprava, byvanie a Zzivotny Styl sa
po staroCia adaptovali a vyvijali za
danych klimatickych  podmienok,
vratane extrémov pocasia vyskytu-
jucich sa za urcité obdobie (aspon
za 30 rokov). Mézeme sledovat, ze
len narast rizika intenzivnych zrazok
alebo sucha o 10% v porovnani s mi-
nulostou spdsobuje neprekonatelné
problémy, pretoZze tak protipovodrio-
va ochrana, ako aj systémy zavlazo-
vania a zasobovania vodou sa riesili
na podmienky minulych klimatickych
podmienok. Aj tu vSak plati, Ze bo-
hatSie krajiny tento problem rieSia
fahSie ako krajiny chudobnejSie a s niz-
Sou Uroviou uplatiovania vedeckych
poznatkov v praxi.

Dakujeme za rozhovor.

Clanok a rozhovor pripravila
Beata Hlavcakova
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Pozname vitazov

Vecer 30. marca 2010 Nadacia
Pontis odovzdala ocenenia vitazom
jubilejneho 10. rocnika ocenenia Via
Bona Slovakia za rok 2008. Z dvana-
stich udelenych cien alebo €estnych
uznani ziskali €lenske firmy Business

Leaders Forum osem. Vitazom Hlav-
nej ceny pre velké podniky sa stala
spoloénost VUB. V kategérii malych
a strednych podnikov Cestné uzna-
nie za rozvoj vzdelavania a zodpoved-
ny pristup k zamestnancom ziskala
firma ESET.

Hlavné ceny

Hlavnu cenu pre velké podniky za
komplexny pristup k zodpovednému
podnikaniu ziskala VVSeobecna uvero-
va banka, a.s. Stratégia zodpoved-
ného podnikania VUB, a.s., je po-
stavena na etike a transparentnosti.
Banka realizuje niekofko programov,
ktorych ciefom je dialég a komuni-
kécia s partnermi. Pomaha tomu
aj Specialne vytvoreny Usek pre zod-
povedné podnikanie, ktory stratégiu
zodpovedného podnikania banky im-
plementuje. Banka ma viacero pro-
gramov starostlivosti o zamestnan-
cov. Jedind nominovana spolocnost
na Hlavnui cenu pre malé a stredné
podniky, ESET, ziskala Cestné uzna-
nie za rozvoj vzdelavania a pristup
k zamestnancom. Spolocnost ESET
ponuka zamestnancom nadStan-
dardné pracovné podmienky. V ob-
lasti filantropie podporuje najméa
Skolstvo a zdravotnictvo.

Ceny za zodpovedné podnikanie

KedZze je toto Cislo BLF Newslettra
venované ochrane Zzivotného pro-
stredia a klimatickej zmene, blizsie
si predstavime projekty, ktoré boli
prihlasené na tzv. Zelend cenu za
projekt v oblasti zivotného prostre-
dia. Cenu ziskala spoloénost Toyota
Motor Slovakia za projekt Zivé chod-
niky. Projekt realizuje v spolupraci
s Nadaciou Ekopolis a sustreduje sa

na obnovovanie a vylepSovanie turis-
tickych znacenych chodnikov, nauc-
nych tras a verejnych priestranstiev
vyuzivanych turistami v oblasti Nizkych
a Vysokych Tatier. Dalej boli nomino-

Cenu za VUB banku prevzal Ignacio
Jaquotat, predseda predstavenstva
a generalny riaditel spolo€nosti.

vané tieto spolocnosti: Bayer za kom-
plexny pristup k ochrane Zivotného
prostredia a projekty Green Office,
Ekolégia v objektive a vystavu a sutaz
detskych kresieb s témou ochrana
Zivotného prostredia; Envipack za in-
formacnu kampan, ktord mala za cief
zwysit povedomie verejnosti o déle-
Zitosti separovania odpadu; Oran-
ge Slovensko za komplexny projekt
znizovania emisii CO,; PSA Peugeot
Citroén Slovakia za manazment od-
padového hospodarstva; Slovenské
elektréarne za projekt vysadzania
pstruha potocného do troch vyso-
kohorskych potokov - do Studeného
potoka na Orave, Chotarneho potoka
v Tatranskej Lomnici a v Zdiarskom
potoku Biela; Slovnaft za projekt
Zelené o0azy, ktory formou grantov
podporuje realizaciu verejnopro-
spesnych zelenych projektov a Skupi-
na Skanska v SR za projekt Ludia pre
stromy, ktory vznikol so zamerom
prispiet k zlepSeniu Zivotného pro-

stredia, k starostlivosti, zveladovaniu
zelene a k zvySeniu estetickej, funk-
€nej a zdravotnej hodnoty nasSich
miest a obci.

Etickd cenu za transparentnost
a odstranovanie korupcie ziskala
spolocnost Accenture za Accentu-
re Ethics & Compliance Program,
ktory je vyjadrenim zavazku spoloc-
nosti dodrziavat vo svojej Cinnosti
najprisnejSie etické Standardy nad
ramec zakona. Hodnotiaca komisia
sa v tejto kategorii rozhodla ocenit
aj druhd nominaciu v tejto kategorii.
Skupina Skanska v SR ziskala Cestné
uznanie za Usilie odstrafovat korup-
ciu v stavebnictve, za prijatie Etické-
ho kddexu a pripravu implementac-
ného planu do vnudtra spolocnosti.
Cenu za zodpovedny pristup k
zamestnancom ziskala spolocnost
Slovnaft za projekt Eiffel. Projekt je
zamerany na zvySovanie lojality za-

Jednu cenu a ¢estné uznanie ziskala

spolocnost Accenture. Za spoloénost
ocenenia prevzal generalny manazér
Peter Skodny.

mestnancov, budovanie a odovzda-
vanie znalosti medzi zamestnancami
na roznych drovniach, zlepSovanie
komunikacie medzi zamestnancami
a manazmentom a moralne ohodno-
tenie iniciativy zamestnancov. Cenu
za zodpovedné pdsobenie na trhu
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ziskala spolo¢nost T Mobile Sloven-
sko. Porotu presvedcilo zavedenie
pauSalu pre nepocujucich, ktory
reSpektuje potreby tejto komunity
v oblasti komunikacie a je stu€astou
komplexného programu podpory ne-
pocujucich.

Ceny za firemnu filantropiu

Cenu za dlhodoby pozitivhy vplyv
podniku na spolo€nost a okoalitd ko-
munitu ziskala spolo€nost Anasoft
APR, a.s., za podporu literatury a
pbvodnej slovenskej prozy prostred-
nictvom projektu Anasoft Litera.
Cenu za odvahu podporit inovativ-
ny projekt realizovany v neprebada-
nej oblasti alebo netradi€nou formou
sa hodnotiaca komisia rozhodla ne-
udelit. K dispozicii mala viacero no-
minacii, no rozhodla sa udelit Cestné
uznanie za odvahu podporit narocnu
tému. Ziskala ho spolo€énost Accen-
ture za podporu projektu Gama,
ktory je zamerany na socialnu pracu
s trestanymi osobami. Cenu za za-
pajanie zamestnancov do dobro-
volnickych aktivit ziskala spolocnost
Hewlett-Packard Slovakia. Spolog-
nost HP Slovensko je po treti rok
partnerom firemneho dobrovofnic-
keho podujatia NaSa Bratislava, je
partnerom darcovského programu
Dobré krajina, spolupracuje na pro-
grame Mladez pre buducnost a pri-
pravuje vlastny charitativny projekt
HP Vianoény tyzden.

Specialne ocenenia

Cestné uznanie za medialny prinos
v rozvoji zodpovedného podnikania

a firemnej filantropie na Slovensku
udelila Nadacia Pontis Marii Grebe-
novej-Laczovej, redaktorke Sloven-
ského rozhlasu, za Sirenie osvety
0 zodpovednom podnikani a dar-
covstve vo verejnosti. Druhym ude-
lenym Specialnym ocenenim bola
Cena za inovativne rieSenia soci-
alnej inklazie pri prilezitosti Eurdp-
skeho roka boja proti chudobe a
sociadlnemu wyliceniu 2010. Cenu
udelenu v partnerstve s Fondom so-
cialneho rozvoja ziskala spolocnost
T-Mobile Slovensko za dihodoby vplyv
na komunitu nepocujucich a slucho-
vo postihnutych obcanov, ich zacle-
novanie do majoritnej spolo€nosti a
zvySovanie kvality ich Zivota.

,Okrem rekordného poctu nominacii
sa aj hodnotenia zucastnil rekordny
pocet Elenov komisie. Prekvapila nas
vSak iba jedind nominacia na Hlavnu
cenu pre malé a stredné podniky.
Hodnotiaca komisia sa preto rozhod-
la v tejto kategorii udelit len Cestné
uznanie za rozvoj vzdelavania a zod-
povedny pristup k zamestnancom.
Planujeme od tohto roka rozbehnut
intenzivnejSie Sirenie povedomia o zod-
povednom podnikani aj medzi maly-
mi a strednymi podnikmi. Verim, Zze
sa to v buducich rokoch odrazi aj na
pocte nomindcii v tejto kategorii.”
Ofga Auchenbach, programova ko-
ordinatorka Nadacie Pontis.

Dve ocenenia si odniesla spolocnost T-Mobile Slovensko. Na fotografii
zfava: Tatiana Svrckova, Simona Sykorova, Petra Hrnciarova a Miroslava
Kusnirova - Bencikova.
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konferencia 2010 profily

Zmeny, nove prilezitosti a zodpovedne

podnikanie Kerstin Born

CSR Europe
Kerstin Born je wkon-
nou riaditelkou CSR

VyuZite jedinecnu prilezitost stretnit najvacsich odbornikov v oblasti zodpo-
vedného podnikania. Polozte otézku pre CEO on-line a pridte si na konferen-

ciu vypocut, o vam odpovie. Konferencia sa tento rok uskutocni 13. maja

2010 v hoteli Austria Trend Bratislava.

Témy konferencie

Plenarna cast a CEO Panel
Konferenciu otvori plenarna ¢ast,
ktora bude spojena s CEO panelom.
Plenarna ¢ast konferencie sa zame-
ria hlavne na vyzvy si€asnosti - rizika
budicnosti - klimatické zmeny, de-
mograficky wyvoj, ekonomickd udrza-
telnost vs. zodpovedné podnikanie.
Odpovie na otazku, €i je zodpovedné
podnikanie rieSenim vyziev sucCas-
nosti.

Ugast na paneli potvrdili: Kerstin
Born, CSR Europe; v.z. Ilvan Golian,
Orange Slovensko; Jacob Preisler,
Philip Morris Slovakia; Paolo Ruzzi-
ni, Slovenské elektrarne, ¢len sku-
piny Enel; Pierre Chazerain, Stredo-
slovenska energetika; a v.z. Elena
Kohdtikova, vitaz Via Bona Slovakia
2009, VUB banka.

Zmeny - riziko Ci prilezitost
pre noveé produkty a sluzby?
Ako previest ekonomické zmeny na
prilezitost pre noveé produkty a sluz-
by? Aké su nové potreby zakaznikov?
Ako prispievaju zelené energie k tr-
valej udrzatelnosti? Aké su socialne
zmeny z pohfadu zamestnancov?
Ma zodpovedny down-sizing a lojali-
ta zamestnancov vplyv na vykon fir-
my? Na tieto otazky odpovie druhy
blok. Vystupia v fiom Patrick O’'Me-
ara, National Membership Direc-
tor, Business in the Community;
Chiara Mingoli, CSR Specialistka,
ENEL; a Jozef Lazar, riaditel sek-
cie Ludské zdroje, Stredoslovenska
energetika.

Zodpovedna komunikacia
a transparentnost = vySSia
hodnota firmy?

V tretom bloku sa zameriame na tie-
to otazky: ZvySuje zodpovedné podni-
kanie hodnotu firmy? Ako si po&inaju
zodpovedné firmy na burze? Aky je
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prinos zodpovednej komunikacie
a transparentnosti pre firmu? Vni-
maju nas nasSi zakaznici ako zod-
povednu firmu? Vedie zodpovedna
znacka k vyssim ziskom? Aka je pri-
dana hodnota zodpovednosti?

V bloku wvystipia Tony Campos,
Senior Executive, Responsible In-
vestment, FTSE Group; Vladislav
Kupka, Riaditel Useku sluZieb zakaz-
nikom, Orange Slovensko; a Mar-
cela Pokorna, Environmental and
Social Manager, lkea.

Registrovat sa mdzete do 11. maja
na stranke
www.blf.sk/konferencia2010-re-
gistracia.

Pocet miest je kapacitne obmedzeny

VIL medzinirodni konferencia
o zodpovednom podnikani
a trhovisko firemnych riegeni

13, mij 20000, Heatislava

TeGiTIckd @ infer i b veeoa RLA ey

Europe. Pred pracou
v CSR Europe pra-
covala v spolo€nosti
DaimlerChrysler
Financial Services
ako vediica medzinarodného projektu
riadenia talentov a zru€nosti v spoloc-
nosti. VlyStudovala univerzitu v Gottin-
gene a Bonne (Nemecko) a v Caene
(Francuzsko). Ma tituly MA a MBA
z Open University Business School,
Milton Keynes.

Tony Campos
FTSE Group

Tony Campos pracu-
je v FTSE Group na (8
pozicii Senior Execu-
tive v divizi Respon-
sible Investment.
Zodpoveda za
riadenie  vy-
skumnych partnerstiev a do-
hliada na manazment burzove-
ho indexu. Koordinuje taktiez
globalny program spoluprace
FTSE s firmami zahrnutymi v in-
dexe FTSE4Good. Ma titul z uni-
verzity vo \Wisconsine.

Vladislav Kupka

Orange Slovensko
.V spolo€nosti
Orange Sloven-
sko pdsobi od
roku 1996.
Od roku 1997
postupne  wy-
budoval a ria-

i webenuisne g dil - oddelenie
== Back  Office, -
ponlis Stratégie kde zodpovedal za tvorbu a op-
timalizaciu procesov v oblasti
o i s VZtahov so zakaznikmi. Od roku

emu e =

i iy auae e ChR

2006 riadil oddelenie vztahov
so zdkaznikmi rezidenéného

segmentu Useku sluZieb zakaz-
i nikom. Od jula 2008 je riadite-
BEEE ) ssmest B mmmbmmem o Jseku sluZieb zakaznikom

spoloénosti Orange Slovensko.



konferencia 2010

Program

8.00-9.00 Registracia

Plenarna cast Wyzvy sticasnosti - riziko Ei prilezitost buducnosti?

9.00-9.10 Otvorenie
Lenka Surotchak, Nadacia Pontis

9.10-9.20 Prihovor generalneho partnera
Ivan Golian, Orange Slovensko

9.20-9.45 Vyzvy sti€asnosti — rizika budidcnosti - klimatické zmeny,
demograficky vyvoj, ekonomicka udrzatelnost vs. zodpovedné
podnikanie
Kerstin Born, Executive Director, CSR Europe

9.45-10.20 CEOQ panel — Je ZP odpovedou na vyzvy sticasnosti?
Orange Slovensko (v.z. lvan Golian), Philip Morris (Jacob
Preisler), Slovenskeé elektrarne, €len skupiny Enel (Paolo
quzini], Stredoslovenska energetika (Pierre Chazerain),
VVUB banka (v.z. Elena Kohutikova)
Otazky a diskusia

10.20-10.40 Prestavka

POZOR! Bloky 2.1 a 2.2 prebiehaju paralelne.

Blok 2.1
10.40-11.00

Zmeny - prilezitost pre nove produkty a sluzby?

Ekonomické zmeny - Prilezitost a motivacia pre nové produkty a sluzby. Nové potreby
zakaznikov [(nové biznis maodely, e sluzby, zmena konkurenéného prostredia).
Patrick O'Meara, National Membership Director, Business in the Community

11.00-11.20

Zelena energia a trvala (aj energeticka) udrzatelnost, obnovitelné zdroje, energeticka
efektivnost.
Chiara Mingoli, CSR Specialistka, ENEL

11.20-11.40

Socialne zmeny, down-sizing, diverzita a vztah zamestnavatel- zamestnanci - vplyv na
wykon firmy a lojalitu zamestnancov Jozef Lazar, riaditefl sekcie [Ludské zdroje, Stredo-
slovenska energetika

11.40-12.00
Blok 2.2

Diskusia

Zodpovedna komunikacia a transparentnost — vySsia hodnota firmy

10.40-11.00 Hodnota firmy vs. ZP. Ako si vedu zodpovedneé firmy na burze? Business case zo sveta.
Tony Campos, Senior Executive, Responsible Investment, FTSE4Good
11.00-11.20 Komunikujeme zodpovedne a transparentne
Vladislav Kupka, riaditel Useku sluzieb zakaznikom, Orange Slovensko
11.20-11.40 Zodpovedna znacka = vySSie zisky? Aka je pridand hodnota zodpovednosti?
Marcela Pokorna, Environmental & Social Manager, lkea
11.40-12.00 Diskusia
12.00-13.00 Obed
Trhovisko riesSeni
13.00-13.05 Otvorenie
Paolo Ruzzini, prezident Business Leaders Forum
13.05-15.00 o Zodpovedne k Zivotnému prostrediu
J Komunita
J Zamestnanci
o

Zodpovedna komunikacia a produkty
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zodpovedneé tipy

kalendar

Dvadsat tipov ako osviezit svo] mobill

Nové smart telefony Iakaju svojich uzi-
vatelov aplikdciami sfubujucimi zazra-
ky od vymyslu sveta. Pozrime sa teda
na tie, ktoré ponukaju prilezitost zlep-
Sit nasu ekologicku stopu. S prichad-
zajlcou jarou si mozno okrem Satnika
osvieZite aj svoj mobil a zlepsite svoju
karmu.

Chcete sa nabit informaciami?
1. 3rd Whale Mobile. Toto je ob-
fubena aplikacia, ktora existuje aj pre
iPhone. Pondka vam mnoZstvo infor-
macii a ekologickych tipov a tiez databazu ekologickych firiem.

2. Green Tips. Jednoducha aplikacia, ktora vas zasobi tipmi na ekologickejsi
Zivot alebo vam pripomenie tie, ktoré uz poznate.

3. Eco Buzz Widget. Tato aplikacia ponuka najnovsie spravy z oblasti kli-
matickych zmien, prinaSa informéacie o najnovsich eko vychytavkach na trhu.
4. Print Green. Zaujimaju vas novinky a témy z oblasti ekologickej tlace?

5. The Amish. Kratka publikacia o kamunitach Amishov, Zijucich v USA,
ktoré si zvolili asketicky Zivotny Styl a vozia sa na drozkach tahanych korfmi,

Viete ako uSetrit?

6. Eco Charger. Chcete vediet, kedy sa vas telefon nabil? Tato aplikacia vas
na to upozorni, aby ste ho mohli ihned vypojit zo zasuvky a zbyto€ne neplytvat
elektrinou.

7. |AmGreen. Téato aplikdcia vdm nastavi telefén tak, aby pouzival menej
energie. NavySe za to, Ze si stiahnete tuto aplikaciu, organizacia vysadi
strom. Tato aplikacia je dostupna pre Android, iPhone a BlackBerry.

8. PowerTutor. Toto vSetko su skvelé aplikacie, ktoré vam pomdozu Zit ze-
lensie. Viete ale, kolko energie tieto aplikacie spotrebuji? PowerTutor vam
pomdZe zorganizovat a zefektivnit vas mabil.

9. Mobile Banking from USAA. Mabilné bankovnictvo je Goraz popularnejsie
a navySe ekologické, kedZe Setri emisie CO2.

10. Green Mileage. Této jednoducha aplikacia vam povie, kolko kilometrov bude
mat vas wlet a kalko benzinu nan miniete.

11. Green Driving Gauge. Poznate pravidla ekologickej a ekonomickej
jazdy? Tato aplikacia vas ich nauéi pouzivat pri Soférovani.

12. GreenYou. Vypoéitajte si svoju uhlikovd stopu a pripravte si individualny
plan, ako ju neutralizovat.

13. iGreenCircle. Aplikacia, socialna siet, ktora chce spojit ekologicky zmysfa-
jdcich fudi. Zatial ju pouziva iba obmedzeny pocet uzivatelov, ale ma vraj po-
tencial.

14. Carbon Meter. Zmonitorujte si aktivity, ktoré s Setrné voci Zivotnému
prostrediu, ako napriklad chédza. Aplikacia ponuka aj bonusy, aby ste si tieto
aktivity udrzali.

15. PedNav. Jedna zmoznosti, ako si udrzat nizku uhlikovu stopu, je wbrat si naf
kratSiu cestu. Tato aplikacia vam v tom pomoze.

Janka Ruzicka
Pokracovanie v blogu na stranke zodpovednepodnikanie.sk
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Konferencia o zodpovednom

podnikani

13. maj 2010, Bratislava

Zmeny, nove prilezitosti a zodpoved-
né podnikanie budu hlavnymi témami
tohtorocnej konferencie o zodpoved-
nom podnikani. Vystupia sa na nej
zastupcovia spolocnosti a organiza-
cii ako BITC, CSR Europe, Enel, FTSE
Group, IKEA, Orange Slovensko,
Philip Morris, Slovenské elektrarne,
Stredoslovenska energetika a VUB
banka. Novinkou je predpoludnajsi
CEQ panel, ako aj moznost poloZit
otdzku pre CEO on-line. Suéastou
konferencie je tiez trhovisko firem-
nych rieSeni. Registracia je mozna
do 11. méja 2010.

Viac: str. 8-9,
www.blf.sk/konferencia2010

Vystava Green Office

18. maj 2010, Budapest

Opé&t po roku sa otvoria brany vysta-
vy 0 ekologickom chode kancelarii.
Kazdorocne sa jej zucastni niekofko
desiatok vystavovatelov, hlavne z Ma-
darska. Predstavia sa spolocnosti,
ktoré sa zameriavaju najma na do-
davku kancelarskych potrieb, kance-
larskeho nabytku, Cistiacich mate-
ridlov Ci inych ekovyrobkov. Vystavu
organizuje madarska organizacia
Kdvet a je jednou z méla svojho dru-
hu v strednej Eurdpe.

Viac: www.zoldiroda.hu

The Global Conference on Sus-

tainability and Transparency
26. - 28. maj 2010, Amsterdam
Jedno z najvacsich stretnuti odbor-
nikov z oblasti zodpovedného podni-
kania sa uskutocni v Amsterdame.
Konferencia o trvalo udrZatelnom rozvoiji
a transparentnosti, ktord organizu-
je Global Reporting Initiative, privita
opat vyse 1000 Gcastnikov. Budd sa
zaoberat otazkou, Ci a ako méze re-
portovanie pomoct vybudovat lepSiu
budidcnost pre nasledujice genera-
cie. Medzi recnikmi nebude chybat
napriklad princ Charles €i Georg Kell,
vykonny riaditefl Global Compact.
Viac: www.amsterdamgriconferen-
ce.org



